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Premesso che con nota prot./ Servizio 5/n. 0092216 del 21/11/2011 I'Assessorato
Regionale della Salute — Dipartimento per la Pianificazione Strategica Servizio 5 “Economico —
Finanziario” ha comunicato le risorse assegnate a questa Azienda per la realizzazione di tre
progetti obiettivi di Piano Sanitario Nazionale per I'anno 2011, giusta D.A. n. 1148 del
20/06/2011;

Che in allegato alla suddetta nota il predetto Organo Regionale ha trasmesso la “Tabella
Ripartizione Quote” di cui al riparto definito con D.A. 2348 del 18/11/2011;

Che, in particolare, sono stati assegnati €. 87.385,00 per la linea progettuale n. 8 dal
titolo “Tutela della maternita e promozione dell’appropriatezza del percorso nascita” cosi
suddivisi:

1. € 34.750,00 introitati da questa Azienda sul conto “Stato Patrimoniale S.P.
12001000068 per il progetto “Accreditamento punti UNICEF e parto analgesia’;

2. € 5263500 introitati da questa Azienda sul conto “Stato Patrimoniale S.P.
12001000069 per il progetto “Razionalizzare la Pediatria per garantire la sicurezza dei
bambini in ospedale”;

Che con nota prot. 1833 del 31/01/2012, inviata allAssessorato Regionale della Salute —
Dipartimento per la Pianificazione Strategica, il Direttore Sanitario Aziendale e Responsabile
Scientifico dei progetti di che trattasi ha trasmesso la stesura degli stessi contenente gl
obiettivi, i nominativi dei referenti progettuali aziendali e la ripartizione delle somme come di

seguito:
Accreditamento punti UNICEF e parto analgesia
a) Corso di formazione UNICEF €. 14.750,00
b) Corso di formazione e implementazione delle attivita
di parto-analgesia €. 20.000,00

Totale €. 34.750,00

Razionalizzare la Pediatria per garantire la sicurezza dei bambini in ospedale
a) Percorso informatizzato unico €. 15.000,00

b) Borsa di studio €. 24.000,00
¢) Corso di formazione € 3.635,00
d) Acquisto monitor terapia intensiva €. 10.000,00

Totale €. 52.635,00

Che con deliberazione N. 979 del 06/04/2012 si € preso atto del superiore finanziamento
concesso dall’Assessorato Regionale della Salute — Dipartimento per la Pianificazione
Strategica Servizio 5 “Economico — Finanziario” per la realizzazione dei superiori progetti
obiettivi di Piano Sanitario Nazionale per 'anno 2011, giusta DD.AA. n. 1148 del 20/06/2011 e
n. 2348 del 18/11/2011;

Che con nota prot. n. 31 del 16/03/2013 la Dott.ssa Gemma Incorpora, responsabile
scientifico del predetto progetto, ha chiesto I'attivazione della procedura per I'assegnazione di n.
1 borsa di studio annuale e dellimporto di €. 24.000,00 nellambito del progetto regionale —
Piano Sanitario Nazionale 2011 “Tutela della maternita e promozione dell’appropriatezza del
percorso nascita” indicando nel contempo i requisiti da possedere per partecipare alla borsa di
studio e gli argomenti per il colloquio;

Ritenuto per quanto sin qui esposto, potersi indire avviso pubblico per 'assegnazione di
una borsa di studio annuale dellimporto di €. 24.000,00 ad un laureato in Informatica con
conoscenza dei comuni linguaggi di programmazione ed esperienza nella gestione e
classificazione di immagini mediche, giusta schema di bando allegato al presente atto per
costituirne parte integrante e sostanziale;

Ritenuto, infine doversi procedere alla nomina della Commissione per la valutazione dei
titoli e per lo svolgimento del successivo colloquio come di seguito:

e Dott.ssa Gemma Incorpora — Responsabile del progetto Presidente
e Dotto9A SEBASTIANA VFFRIOA ... Componente
e Dott’ DAVIME HORALES Componente
o Dott. . ANTON.INO. . FAPPAAAR®O Segretario



Su.proposta del Capo Settore AA.GG., Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane che ne
attesta la legittimita e la correttezza formale e sostanziale;
Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

o Indire apposita selezione pubblica per I'assegnazione di una borsa di studio annuale
dell'importo di €. 24.000,00 ad un laureato in Informatica con conoscenza dei comuni
linguaggi di programmazione ed esperienza nella gestione e classificazione di immagini
mediche;

o Approvare lo schema di avviso pubblico, allegato al presente atto per costituirne parte
integrante, e nominare la Commissione, individuata nelle figura professionali sotto
riportate, per la valutazione dei titoli e per lo svolgimento del successivo colloguio ai

candidati:
o Dott.ssa Gemma Incorpora — Responsabile del progetto Presidente
. DOtt&ﬁﬁ...fﬁgﬁSﬂ.A&Mﬁ ..... GIVEERID ... Componente 35\
e Dot . % ./43/5'.\.]!8?..?(@?@3—25 Componente
e Dott. NTONIL.NO .. 7 PPELITK. be) Segretario
o Stabilire di pubblicare il superiore bando all’Albo Pretorio e sul sito dell’Azienda.

Il Dirigente Responsabile
del Settore AA.GG., Sviluppo
Organizzativo e Risorse Umane

(d.ssa Gagtana Bonanno)
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IL DIREM&' ANI | IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(D.ssa/Mari la lenha) (Avv. Rosaria Bppolito)

IL COMMISSARI AORDINARIO
(Dott. Angeld\Pellicano)

IL SEGRETARIO
(D.ssa Gaetapa Bonanno)

0,



